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JOB DESCRIPTION 
 

Position: Program Officer 

Reports to: Wildlife Health and Conservation Team Leader, 

Location: Ha Noi, Viet Nam 

Country Program: WCS Viet Nam Program 

Team/Division: Wildlife Health and Conservation 

Employment Type: Full time 

Internal liaison: WCS Viet Nam’s staff 

Expected travel: Approximately 40% travel within Viet Nam as requested 

 
Organization Background 
The Wildlife Conservation Society (WCS) is a US non-profit, tax-exempt, private organization established in 
1895 that saves wildlife and wild places by understanding critical issues, crafting science-based solutions, and 
taking conservation actions that benefit nature and humanity. With more than a century of experience, long-
term commitments in dozens of landscapes, presence in more than 50 nations, and experience helping to 
establish over 150 protected areas across the globe, WCS has amassed the biological knowledge, cultural 
understanding, and partnerships to ensure that vibrant, wild places and wildlife thrive alongside local 
communities.  
 
WCS Viet Nam Program Overview 
WCS has been working in Viet Nam since 2006, focusing on strengthening the commitment, capacity, and 
actions of the government of Vietnam to combat wildlife trafficking. Through support and cooperation with 
executive and judiciary sectors, including the Ministry of Public Security, Supreme People’s Court, Supreme 
People’s Procuracy, Ministry of Justice, Ministry of Agriculture and Rural Development, and the National 
Assembly, it has provided and shared intelligence on criminal wildlife networks which help generate well-
informed decisions in enforcement operations. WCS Viet Nam has generated a wide range of reliable data 
on a number of related issues on illegal wildlife trade, trained and briefed about 4,000 law enforcement 
officers, policy makers, journalists, researchers, and managers nationwide in investigation and enforcement 
techniques, legal barriers and distributed a number of technical handbooks and guides. It has assisted central 
agencies in reviewing and proposing necessary changes to national legislation, criminal intelligence analysis 
systems, and inter-agency cooperation. WCS has also facilitated Government to Government dialogue 
through multilateral and bilateral collaboration efforts between Viet Nam and Asian, African, and Latin 
American countries, to detect and respond to illegal wildlife trade networks. Its wildlife health expertise has 
been leveraged to identify zoonotic risks from unregulated wildlife trade chain and mitigate pandemic threats 
through collaborative research, training, and policy development. Recently, WCS Viet Nam has also expanded 
to species conservation, focusing on finding and protecting Rafetus Swinhoei in the wild. 
 
Job Summary 

The Program Officer (PO) will contribute to WCS’s work in Viet Nam by assisting in the implementation of 
wildlife health and species conservation-related projects, including:   

• Supporting in planning and implementing project activities including wildlife disease surveillance, 
biosecurity risk assessment, and species conservation; 

• Supporting in sustaining partnerships with local, national, and international partners; 

• Ensuring efficient and accurate organization of documentation and finances for species 
conservation and wildlife health projects, in consultation with direct supervisor and other 
managers; 



 INTERNAL & CONFIDENTIAL 

• Supporting to establish a wildlife health surveillance system focused on SARS-CoV-2 and assessing 
viral spillover risk and wildlife trade and consumption as a pathway for infectious disease emergence. 

This Job Description is progressive in nature and shall be reviewed and amended from time to time to meet 
WCS Viet Nam program needs. 
 
Responsibilities 

A. Project activities implementation 
1. Be responsible for planning and implementation of field-based activities, including but not limited to 

organizing field trip schedules and travel logistics; collections of samples from wild animals, 
appropriate storage and handling of these samples, and acquisition of export and sample transport 
permits where necessary for diagnostics;  

2. Conduct biosecurity risk assessment at project sites; and provides inputs on safety issues and risks of 
transmission; 

3. Be in charge of field data collection, data entry associated with wildlife disease surveillance and other 
research studies; supports data tabulation from field surveys, DNA molecular tests, and others as 
relevant; 

4. Run data analysis as instructed and reporting to project partners.  
5. Assures timely preparation and report on budget and expenditures of the activities in charge. 

 
B. Networking, Partnership, and Program Development 

6. Supports the establishment of good working relationships with locals, relevant Vietnamese 
government laboratories, government agencies, and research/academic institutions to secure the 
necessary support for project activities, including field survey, animal capture, sample collection, 
sample transport/storage, disease diagnostics, and dissemination of results. 

7. Communicates and coordinates with Wildlife Health and Conservation Team partners and relevant 
Viet Nam institutions. 

8. Contributes to ideas and development of new health and species conservation projects in 
collaboration with other teams in the WCS Viet Nam program. 
 

C. Others 
9. Represents the Wildlife Health and Conservation Team in public meetings and events, as required. 
10. Performs other tasks as assigned by the direct supervisor. 

 
Minimum Requirements 

• Minimum bachelor/college degree in a related field of veterinary medicine or biology, or wildlife 
conservation; 

• Relevant work experience in a similar position is preferred; 

• Basic skills and awareness of bio-risk management, animal handling, biological sample collection, 
data recording, and sample management; 

• An interest in supporting the management and implementation of program activities; 

• Language: English and Vietnamese language is essential to effective performance in this position; 

• Computer skills mandatory, fluency in Microsoft Office Applications; 

• Concern for and understanding of wildlife conservation & environmental issues is an asset. 

 
Employee’s Signature and Name 

 

__________________________ 

Date:______________________ 

Direct supervisor’s Signature and Name 

 

__________________________ 

Date:______________________ 
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BẢN MÔ TẢ CÔNG VIỆC 
 

Vị trí: Cán bộ Chương trình 

Báo cáo tới: Trưởng nhóm Sức khỏe Động vật Hoang dã và Bảo tồn loài 

Nơi làm việc: Hà Nội, Việt Nam 

Chương trình: WCS Việt Nam 

Phòng/Ban:  Sức khỏe Động vật Hoang dã và Bảo tồn loài 

Loại hợp đồng: Toàn thời gian 

Liên hệ nội bộ: Nhân viên WCS Việt Nam 

Thời gian đi công 
tác: 

Khoảng 40% đi công tác trong nước theo yêu cầu 

 
Thông tin chung về tổ chức 
Wildlife Conservation Society (WCS) là một tổ chức tư nhân, phi lợi nhuận và được miễn thuế, được thành 
lập tại Hoa Kỳ năm 1895 và hoạt động để bảo tồn động vật và vùng đất hoang dã trên toàn thế giới thông 
qua tìm hiểu các vấn đề quan trọng, tạo ra các giải pháp dựa trên khoa học và thực hiện các hành động bảo 
tồn mang lại lợi ích cho thiên nhiên và nhân loại. Với kinh nghiệm làm việc hơn một thế kỷ, cam kết lâu dài 
với hàng chục cảnh quan, có mặt tại hơn 60 quốc gia và kinh nghiệm hỗ trợ thiết lập hơn 150 khu bảo tồn 
trên toàn cầu, WCS đã tích lũy kiến thức sinh học, hiểu biết văn hóa và quan hệ đối tác nhằm đảm bảo các 
vùng đất hoang dã trù phú và động vật hoang dã (ĐVHD) phát triển mạnh mẽ cùng với các cộng đồng địa 
phương. 
 
Tổng quan về Chương trình WCS Việt Nam 
WCS hoạt động tại Việt Nam từ năm 2006, tập trung vào việc tăng cường cam kết, nâng cao năng lực và hành 
động của chính phủ Việt Nam trong đấu tranh chống buôn bán trái pháp luật ĐVHD. Thông qua hỗ trợ và hợp 
tác với các ngành hành pháp và tư pháp, bao gồm Bộ Công an, Tòa án Nhân dân Tối cao, Viện Kiểm sát Nhân 
dân Tối cao, Bộ Tư pháp, Bộ Nông nghiệp và Phát triển Nông thôn và Quốc hội, WCS đã cung cấp và chia sẻ 
thông tin về mạng lưới tội phạm liên quan đến ĐVHD giúp tạo ra các quyết định hiệu quả trong thực thi pháp 
luật. WCS Việt Nam đã thu thập một hệ thống lớn dữ liệu đáng tin cậy về một số vấn đề liên quan đến buôn 
bán trái pháp luật ĐVHD, đã đào tạo và cập nhật thông tin cho khoảng 4.000 cán bộ thực thi pháp luật, nhà 
hoạch định chính sách, nhà báo, nhà nghiên cứu và nhà quản lý trên toàn quốc về kỹ thuật điều tra và thực 
thi, rào cản pháp lý, xây dựng và cung cấp một số sổ tay kỹ thuật và hướng dẫn. Tổ chức đã hỗ trợ các cơ 
quan trung ương xem xét và đề xuất những thay đổi cần thiết đối với luật pháp quốc gia, hệ thống phân tích 
tình báo hình sự, hợp tác liên cơ quan. WCS cũng tạo điều kiện cho hoạt động đối thoại Chính phủ với Chính 
phủ thông qua các nỗ lực hợp tác đa phương và song phương, giữa Việt Nam và các nước châu Á, châu Phi 
và châu Mỹ Latinh, để phát hiện và ứng phó với các mạng lưới buôn bán trái pháp luật ĐVHD. Chuyên môn 
về sức khỏe ĐVHD của WCS đã được sử dụng để giải quyết vấn đề buôn bán ĐVHD không được kiểm soát và 
giảm thiểu các mối đe dọa về dịch bệnh thông qua hợp tác nghiên cứu , đào tạo và xây dựng chính sách. Gần 
đây, WCS Việt Nam cũng đã mở rộng sang lĩnh vực bảo tồn loài với trọng tâm là tìm kiếm và bảo vệ loài Rùa 
Hoàn Kiếm trong tự nhiên. 
 
Tóm tắt công việc 
Cán bộ Chương trình sẽ đóng góp vào công việc của WCS tại Việt Nam với việc hỗ trợ thực hiện các hoạt 
động dự án liên quan đến sức khỏe ĐVHD và bảo tồn loài, bao gồm: 

• Hỗ trợ lập kế hoạch và thực hiện hoạt động dự án gồm hoạt động giám sát bệnh dịch trên ĐVHD, 
đánh giá rủi ro an toàn đa dạng sinh học, và bảo tồn loài 

• Hỗ trợ duy trì quan hệ đối tác với các đối tác cấp địa phương, cấp quốc gia và quốc tế; 
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• Đảm bảo lưu trữ hiệu quả và chính xác các tài liệu và chứng từ tài chính của các dự án sức khỏe 
ĐVHD và bảo tồn loài, có tham khảo ý kiến của Người quản lý trực tiếp và các quản lý khác; 

• Hỗ trợ thiết lập hệ thống giám sát bệnh trên ĐVHD tập trung vào SARS-CoV-2 và đánh giá nguy cơ 
lan truyền virus với buôn bán và tiêu thụ ĐVHD như là khả năng gây ra các bệnh truyền nhiễm mới 
nổi.  

Nội dung bản mô tả công việc này mang tính linh động, sẽ được xem xét và sửa đổi theo thời gian nhằm 
đáp ứng các nhu cầu của chương trình WCS Việt Nam. 
 
Trách nhiệm 
A. Thực hiện hoạt động dự án 

1. Chịu trách nhiệm lên kế hoạch và triển khai các hoạt động thực địa, bao gồm nhưng không giới hạn 
việc lên lịch trình các chuyến đi thực địa và thu xếp hậu cần đi lại; thu thập mẫu trên ĐHVD, cất trữ 
và chuyển giao các mẫu này, và xin giấy phép xuất khẩu và vận chuyển mẫu tới nơi làm chẩn đoán 
khi cần; 

2. Thực hiện đánh giá rủi ro đa dạng sinh học tại thực địa dự án; và đưa ra các khuyến nghị về đảm bảo 
an toàn và rủi ro lây truyền bệnh; 

3. Chịu trách nhiệm thu thập dữ liệu thực địa, nhập dữ liệu gắn với giám sát bệnh trên ĐVHD và các 
nghiên cứu khác; hỗ trợ sắp xếp số liệu thu được từ khảo sát thực địa; các xét nghiệm phân tích DNA, 
và các hoạt động liên quan khác; 

4. Thực hiện phân tích dữ liệu theo yêu cầu và báo cáo tới các đối tác dự án; 
5. Đảm bảo chuẩn bị và nộp báo cáo về ngân sách và giải ngân hoạt động phụ trách đúng thời thời hạn; 

 
B. Xây dựng mạng lưới, Quan hệ đối tác và Phát triển dự án 

6. Hỗ trợ việc xây dựng quan hệ tốt với các cơ sở địa phương, các phòng xét nghiệm nhà nước, các cơ 
quan nhà nước và các cơ sở nghiên cứu/học thuật để tạo sự hỗ trợ cần thiết cho các hoạt động dự 
án, bao gồm khảo sát thực địa, bẫy bắt, thu thập mẫu, lưu trữ/vận chuyển mẫu, chẩn đoán bệnh và 
phổ biến kết quả chẩn đoán; 

7. Trao đổi và phối hợp với các đối tác Sức khỏe ĐVHD và Bảo tồn loài và các Học viện liên quan của 
Việt Nam; 

8. Góp ý kiến và cùng với với các nhóm kĩ thuật khác của WCS Việt Nam phát triển dự án mới về sức 
khỏe ĐVHD và bảo tồn loài; 
 

C. Các nhiệm vụ khác 
9. Đại diện nhóm Sức khỏe ĐVHD và Bảo tồn loài tại các cuộc họp và sự kiện khi được yêu cầu; 
10. Thực hiện các công việc khác theo chỉ đạo của Người quản lý trực tiếp. 

 
Yêu cầu tối thiểu 

● Tốt nghiệp đại học hoặc bằng tương đương về thú y hoặc sinh học hoặc bảo tồn; 

● Ưu tiên người có kinh nghiệm làm việc ở vị trí tương tự; 

● Có kinh nghiệm và kiến thức về quản lý rủi ro đa dạng sinh học, xử lý động vật, thu thập mẫu sinh 

học, ghi chép số liệu và quản lý mẫu; 

● Quan tâm tới việc hỗ trợ quản lý và thực hiện hoạt động dự án; 

● Ngôn ngữ: tiếng Việt và tiếng Anh là cần thiết để đảm nhiệm hiệu quả vị trí này; 

● Bắt buộc có kỹ năng máy tính và thành thạo các ứng dụng Microsoft Office; 

● Quan tâm, hiểu biết về các vấn đề bảo tồn động vật hoang dã và môi trường là một lợi thế. 

 

Tên và chữ ký Người lao động 

 

 

__________________________ 

Ngày:______________________ 

Tên và chữ ký Người quản lý trực tiếp 

 

 

__________________________ 

Ngày:______________________ 

 
 


