
VỊ TRÍ TUYỂN DỤNG: Cán bộ phát triển đối tác

Thông Tin Tổ Chức:
Viện Nghiên cứu Đổi mới và Phát triển - IID trực thuộc Trung tâm Kinh tế Châu Á -
Thái Bình Dương (VAPEC), là tổ chức khoa học công nghệ đi đầu trong các hoạt động
liên quan đến đổi mới sáng tạo và phát triển bền vững tại Việt Nam. Các sản phẩm/ dịch
vụ IID cung cấp tập trung vào 3 mảng: Nghiên cứu, Đào tạo và Ươm tạo. Viện IID quản
lý vận hành 3 nền tảng số là imapvietnam.org, impactup.site và vinnovate.vn. Viện IID
triển khai các chương trình ươm tạo, tăng tốc khởi nghiệp tạo tác động cùng với các đối
tác quốc tế như UNDP, UNEP, The Happiness Foundation, TSI… Viện IID cam kết và
theo đuổi ba giá trị cốt lõi chính: trách nhiệm, liêm chính và trao quyền.

Số Lượng Tuyển: 01

Mô Tả Công Việc: Cán bộ phát triển đối tác chịu trách nhiệm tìm kiếm, phát triển quan
hệ đối tác, đồng thời quản lý các dự án phát triển do Viện thực hiện.

Cán bộ phát triển đối tác làm việc trực tiếp với ban lãnh đạo Viện IID, với đối tác trong
nước, quốc tế, các tổ chức-cá nhân là người hưởng lợi, cũng như các nhân sự của Viện.

Trách nhiệm của Cán bộ phát triển đối tác

● Phụ trách tìm kiếm, phát triển, kết nối và giữ mối quan hệ đối tác với các đối tác
trong nước, quốc tế, khu vực công - tư- dân sự của Viện IID

● Đảm nhiệm vai trò cán bộ quản lý dự án (project manager) cho dự án được phân
công

● Điều phối một số sáng kiến do Viện IID chủ trì như Catalyst 2030,
imapvietnam.org

● Tìm kiếm và hỗ trợ chuẩn bị hồ sơ thầu Dự án trong nước và quốc tế
● Đàm phán, ký kết và triển khai hợp đồng hợp tác với các đối tác.
● Tham gia nghiên cứu xây dựng và đề xuất mô hình, chính sách, quy trình, giải

pháp hợp tác với đối tác, hướng đến sự hài lòng của đối tác.
● Chịu trách nhiệm hoàn thành các chỉ tiêu về các dự án liên quan khi có

cơ hội hợp tác.
● Thiết lập và phát triển hệ thống dữ liệu khách hàng.

http://imapvietnam.org/


● Thực hiện các công việc khác theo Ban lãnh đạo Viện yêu cầu.

Yêu Cầu:
● Cử nhân các khối ngành liên quan đến Quản trị kinh doanh, Đối ngoại, Quốc tế học

hoặc có kinh nghiệm hoạt động trong các lĩnh vực có liên quan đến phần mô tả ở
trên.

● Sử dụng cơ bản tin học văn phòng (Word, Excel, Powerpoint).

● Sử dụng thành thạo Tiếng Anh
● Thái độ chăm chỉ, cầu tiến trong công việc, tinh thần trách nhiệm cao trong
công việc.

● Có khả năng làm việc độc lập và đa nhiệm
● Có khả năng đàm phán, giao tiếp tốt.

● Khả năng phân bổ và sắp xếp thời gian công việc hợp lý.

Cách Thức Ứng Tuyển:
● Thông tin gửi về hòm thư: hr@iid.org.vn
● Hồ sơ ứng tuyển bao gồm:

+ CV bằng tiếng Việt hoặc tiếng Anh (kèm ảnh)
+ Cover Letter tiếng Việt hoặc tiếng Anh

● Tiêu đề email theo cú pháp:
[IID 09/2024] - Phát triển Đối tác - Họ và tên

● Hạn nộp hồ sơ ứng tuyển: 08/09/2024

Liên Hệ:
● Fanpage: https://www.facebook.com/iidvietnam
● Website: iid.org.vn
● Email: hello@iid.org.vn
● Hotline: 0329109899
● Địa chỉ: Tầng 5, Tòa nhà Viện Hàn lâm Khoa học Xã hội Việt Nam, 176 Thái Hà,

Trung Liệt, Đống Đa, Hà Nội


