
 
 
 
 

 
 
 
 
Cán bộ chương trình Chăm sóc và ñiều trị HIV/AIDS: Dưới sự quản lý của Quản lý chương trình, Cán bộ Chương trình có trách nhiệm 
hỗ trợ về quản lý và kỹ thuật cho các ñối tác của Pact: tập huấn, ñào tạo nâng cao năng lực, nâng cao chất lượng chương trình và 
ñảm bảo tự tuân thủ các quy ñịnh của nhà tài trợ. Cán bộ chương trình sẽ làm việc với các ñồng nghiệp ñể phát triển và thực hiện bộ 
công cụ, quy trình và hệ thống kiểm ñịnh chất lượng/ cải thiện chất lượng, ñảm bảo việc thực hiện chương trình có chất lượng của 
các ñói tác của Pact. Ngoài ra, cán bộ chương trình sẽ làm việc với Quản lý Chương trình ñể ñiều phối, hợp tác và cung cấp các 
nguồn lực với các nhà tài trợ, các tổ chức khác, viết các bài trình bày và các báo cáo cho chương trình. 
 
Các kỹ năng và yêu cầu cần thiết: 
 

• Yêu cầu tối thiểu có bằng Bác sỹ và/ hoặc Thạc sỹ về y tế công cộng hoặc các ngành khoa học xã hội có liên quan 

• Có kinh nghiệm trong một số lĩnh vực sau ñây 
o ðiều trị kháng virus 
o Phòng lây truyền từ mẹ sang scon 
o Chương trình chăm sóc và hỗ trợ tại cộng ñồng và tại cơ sở y tế cho người nhiễm HIV và gia ñình của họ 
o Các chương trình hỗ trợ cho trẻ nhiễm và bị ảnh hưởng 
o Chăm sóc giảm nhẹ 

• Có it nhất 3 năm kinh nghiệm trong lĩnh vực HIV/AIDS hoặc các lĩnh vực có liên quan 

• Giàu kinh nghiệm về thiết kế, thực hiện, giám sát và ñánh giá chương trình 

• Có kinh nghiệm với chuỗi chương trình dự phòng, chăm sóc và ñiều trị HIV/AIDS 

• Có năng lực xây dựng quan hệ ñối tác với các cơ quan chính phủ, các tổ chức xã hội dân sự (tổ chức phi chính phủ trong nước, tổ 
chức dựa vào cộng ñồng) 

• Có khả năng làm việc nhóm và khả năng làm việc trong môi trường chuyên nghiệp 

• Có khả năng làm việc ñộc lập và ñưa ra các sáng kiến 

• Có khă năng giao tiếp các vấn ñề kỹ thuật hiệu quả và thuyết phục 

• Có kỹ năng tập huấn, ñiều hành và ñào tạo 

• Tiếng Anh nói và viết tổt 

• Kỹ năng viết và trình bày tốt 

• Có kỹ năng sử dụng các phần mềm vi tính thông thường  

• Kinh nghiệm làm việc trong các tổ chức phi chính phủ quốc tế và kinh nghiệm quản lý các chương trình tài trợ của Chính phủ Hoa Kỳ, 
tài trợ song phương hoặc các chuơng trình tài trợ của Liên Hiệp Quốc sẽ là lợi thế.  

 
 

Pact Việt Nam sẽ cung cấp mức lương cạnh tranh và chế ñộ phúc lợi hấp dẫn cho những ứng viên ñược chọn. 
 
Hồ sơ xin việc bao gồm (1) thư giải thích tại sao bạn quan tâm và phù hợp với vị trí này (2) sơ yếu lý lịch 
Hồ sơ xin việc gửi ñến hòm thư ñiện tử hrc@pactvietnam.org hạn cuối là ngày 20 tháng 9 năm 2009. 
Chúng tôi chỉ liên lạc với những hồ sơ ñủ ñiều kiện sơ tuyển. ðề nghị không liên hệ qua ñiện thoại. ðể biết thêm chi tiết mô tả công việc của vị 
trí này, ñề nghị gửi yêu cầu của bạn ñến hrc@pactvietnam.org 
 
 

 
 

 
Pact là 1 tổ chức Phi chính phủ quốc tế có trụ sở chính tại Washington DC, với sứ mệnh xây 
dựng năng lực cho các tổ chức ñịa phương nhằm ñáp ứng nhu cầu cấp thiết của xã hội trong 
lĩnh vực HIV/AIDS, sinh kế và các lĩnh vực khác của rất nhiều quốc gia trên thế giới.  Chương 
trình của Pact Việt Nam hiện ñang chú trọng hỗ trợ cho chương trình HIV/AIDS quốc gia.  Chúng 
tôi cung cấp các khoản tài trợ, hỗ trợ kỹ thuật, và các dịch vụ hỗ trợ xây dựng năng lực cho các 
tổ chức xã hội dân sự ñể thực hiện các chương trình phòng chống, chăm sóc và ñiều trị, và 
tham gia ñóng góp các sáng kiến về hoạch ñịnh chính sách. 
Chúng tôi ñang tìm kiếm 2 ứng cử viên quốc tịch Việt Nam có năng lực cho vị trí Cán bộ chương trình 
chăm sóc và ñiều trị HIV/AIDS tại Hà Nội.  
 


