
 

 

 

 

THƯ MỜI 

HỘI THẢO CHIA SẺ THỰC HÀNH TỐT VỀ LỒNG GHÉP GIỚI TRONG CÁC          

CHƯƠNG TRÌNH PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI TẠI CÁC CỘNG ĐỒNG 

DÂN TỘC THIỂU SỐ 

 

Kính gửi Ông/Bà, 

Trên đất nước Việt Nam có 54 nhóm dân tộc sinh sống, trong đó 53 nhóm được coi các nhóm 

dân tộc thiểu số (DTTS). Mỗi dân tộc đều sở hữu những truyền thống và thực hành văn hóa giàu 

có, tuy nhiên, vẫn còn nhiều nhóm DTTS đang còn gặp nhiều khó khăn.  

Trong các cộng đồng DTTS, phụ nữ và trẻ em gái thường ít được tiếp cận các cơ hội, nguồn lực. 

Họ thường gặp phải sự phân biệt đối xử vì giới tính cũng như nguồn gốc của mình. Điều này 

khiến họ có nguy cơ bị bỏ rơi, lề hóa và đói nghèo. Những nguyên nhân chính có thể kể đến 

như các định kiến giới, hạn chế giáo dục, gánh nặng công việc nhà, tỷ lệ sinh cao và kết hôn 

sớm. So với nam giới DTTS, phụ nữ DTTS cũng ít đảm nhận các vị trí quản lý, ra quyết định hơn. 

Chính phủ Việt Nam đã thực hiện nhiều chương trình, chính sách nhằm giảm đói nghèo tại các 

vùng DTTS. Tuy nhiên, nhiều cộng đồng DTTS nói chung và phụ nữ DTTS nói riêng vẫn hưởng 

thụ thụ động, chưa trở thành các nhân tố thay đổi tích cực. Thêm vào đó, nhiều chương trình, 

chính sách chưa cân nhắc tới các nhu cầu, mong đợi riêng biệt của phụ nữ và trẻ em DTTS. 

Trong bối cảnh đó, với sự hỗ trợ của Irish Aid, Viện Nghiên cứu Xã hội, Kinh tế và Môi trường 

(iSEE) và Cơ quan Phụ nữ Liên Hợp Quốc (UN Women) phối hợp tổ chức Hội thảo “Chia sẻ thực 

hành tốt về Lồng ghép giới trong các chương trình phát triển kinh tế - xã hội tại các cộng đồng 



dân tộc thiểu số” nhằm tạo ra một không gian thảo luận giữa các tổ chức xã hội và các bên liên 

quan về chủ đề này. 

Ban tổ chức trân trọng kính mời Ông/Bà tới tham dự Hội thảo: 

Thời gian: 9.00 – 16.30 Thứ Sáu, ngày 19/10/2018 

Địa điểm: Khách sạn Super Candle, 287 Đội Cấn, Hà Nội 

Xin vui lòng đăng ký tham dự qua email với chị Phạm Thị Lê tại địa chỉ ptle@isee.org.vn và chị 

Nguyễn Thu Trang tại nguyen.trang@unwomen.org 

 

Rất mong sự có mặt của Ông/Bà. 

Trân trọng. 

 

 

 

Elisa Fernandez Saenz 

Trưởng văn phòng 

Cơ quan Phụ nữ Liên Hợp Quốc (UN Women) 

 

                 

Lương Minh Ngọc 

Viện trường 

Viện Nghiên cứu Xã hội, Kinh tế và Môi trường 

(iSEE) 
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CHƯƠNG TRÌNH DỰ KIẾN 

8.45 – 9.00 Đăng ký đại biểu 

9.00 – 9.15 Khai mạc 

9.15 – 9.45 Thách thức và Cơ hội trong việc nâng cao vị thế và năng lực lãnh đạo của 

phụ nữ DTTS 

-  Chia sẻ của đại diện Vụ DTTS, UB Dân tộc 

9.45 – 10.30 Tọa đàm 1: 

Phương pháp tiếp cận dựa trên niềm tự hào – Hành trình Tự hào_Tự tin 

_Tự chủ 

- Giới thiệu Mạng lưới Tiên phong vì Tiếng nói của người DTTS 

- Chia sẻ của chị Trương Thị Thủy (dân tộc Mường, Thanh Hóa) và 

chị Hạng Thị Xa (dân tộc Mông, Lào Cai) 

10.30 – 10.45 Giải lao 

10.45- 11.30 Tọa đàm 2: 

Phương pháp Đồng nghiên cứu – Cân bằng quyền lực giữa người dân và 

nhà nghiên cứu 

- Giới thiệu kết quả nghiên cứu của nhóm đồng nghiên cứu Bắc Kạn 

- Chia sẻ của chị Sầm Thị Sinh (dân tộc Mông, Bắc Kạn) và đại diện 

HPN tỉnh Bắc Kạn 

11.30 – 13.30 Ăn trưa 

13.30 – 14.15 Tọa đàm 3: 

Phương pháp GALS/WEMAN – Sự tham gia của nam giới 

- Giới thiệu phương pháp 

- Chia sẻ của chị Lương Thị Oanh (dân tộc Khmer, Sóc Trăng) và chị  

Ngô Thị Phượng Lanh (nhóm nòng cốt cộng đồng tại Sóc Trăng) 

 

 



14.15 – 15.00 Tọa đàm 4: 

Phương pháp Quản lý công trình xây dựng cơ sở hạ tầng dựa vào cộng 

đồng 

- Giới thiệu phương pháp 

- Chia sẻ của chị Bùi Thị Bông và chị Đinh Thị Lụa (dân tộc Mường, 

Hòa Bình) 

15.00 – 15.15 Giải lao 

15.15 – 16.15 Thảo luận chung 

- Mỗi phương pháp tiếp cận đã vượt qua các thách thức đã nêu 

trong phần đầu bằng cách nào? 

- Các phương pháp này có thể bổ sung cho nhau như thế nào? 

- Các phương pháp này có thể áp dụng trong các điều kiện bối cảnh 

khác nhau như thế nào? 

Với sự tham gia của các tổ chức iSEE, CECEM, RIC, CEMA, Hội Phụ  nữ, 

Oxfam, CARE, UN Women, v.v 

16.15 – 16.30 Bế mạc 
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