
 
 

 

MÔ TẢ CÔNG VIỆC 

Vị trí: Cán bộ kĩ thuật   

Thông tin chung: 

Trung tâm CNTT – Truyền thông Vietnet (Vietnet-ICT) một tổ chức phi chính phủ, hoạt động không vì 

mụĐ đşĐh lợi nhuận trong lĩŶh vực công nghệ thông tin và truyền thông. Vietnet-ICT được thành lập theo 

Quyết định số ϮϮ7/QĐ-TWH ngày 21/11/2007 của Hội Khoa học Phát triển Nguồn Nhân lực Nhân tài Việt 

Nam và Giấy chứng nhậŶ đăŶg ký hoạt động Khoa học và Công nghệ số ϭ95/ĐK-KH&CN ngày 20/12/2007 

của Sở Khoa học và Công nghệ Hà Nội. 

Vietnet-ICT hướng tới thu hẹp khoảng cách số, tạo Đơ hội để các tổ chức và cộŶg đồŶg Đſ Đơ hội phát 

triểŶ vă thăŶh ĐƀŶg hơŶ. Sứ mệnh của chúng tôi là hỗ trợ cộŶg đồŶg, đặc biệt là nhóm dễ bị tổŶ thươŶg 
tại Việt Nam tiếp cậŶ vă hưởng lợi từ các dịch vụ CNTT và truyềŶ thƀŶg, thƀŶg Ƌua thƷĐ đẩy hợp tĄĐ đối 

tĄĐ vă tăŶg ĐườŶg ŶăŶg lực. 

CĄĐ ĐhươŶg tƌŞŶh đaŶg tƌiển khai của Vietnet-ICT gồm có: 

 ICT cho thanh thiếu niên (YouthSpark): tạo Đơ hội để cộŶg đồng thanh thiếu niên ở Việt Nam có 

hứng thú với khoa họĐ ŵĄǇ tşŶh vă CNTT, được trau dồi kỹ ŶăŶg CNTT và an toàn sử dụng 

internet để hội nhập và phát triển  

 ICT cho các tổ chức phi lợi nhuận, phi chính phủ và các tổ chức cộŶg đồng (NPOConnect): hỗ trợ 

các tổ chức làm việc hiệu quả, với trách nhiệm giải trình minh bạch nhờ các kỹ ŶăŶg CNTT vă 
truyềŶ thƀŶg đượĐ tăŶg Đường, Ƌua đſ ĐĄĐ tổ chức có thể hỗ trợ, chia sẻ và lan tỏa ảŶh hưởng 

tới cộŶg đồng lớŶ hơŶ họ phục vụ. ChươŶg tƌŞŶh NPOCoŶŶeĐt ďao gồm các mảng về đăo tạo kĩ 
ŶăŶg CNTT, trao tặng phần mềm bản quyền từ ĐĄĐ đối tác công nghệ uy tín,  , kết nối đối tác ICT,   

các kỹ ŶăŶg CNTT vă khởi nghiệp cho các nhóm doanh nghiệp cộŶg đồŶg, đặc biệt các vùng dân 

tộc thiểu số ở miền núi hẻo lánh hay biểŶ đảo xa xôi còn nhiều khſ khăŶ.   

Để mở rộŶg ĐhươŶg tƌŞŶh hoạt động của mình, Vietnet-ICT đaŶg tŞŵ kiếm 01 cán bộ ĐhuǇêŶ tƌĄĐh kĩ 
thuật có nền tảŶg đăo tạo hoặc kinh nghiệm về CNTT.    

Vị trí này báo cáo trực tiếp tới Phó giáŵ đốc điều hành Vietnet-ICT và làm việc chặt chẽ với các thành 

viên khác của Vietnet-ICT 

Nội dung công việc chính: 

1) Quản trị và xây dựng hệ thống CNTT của Vietnet-ICT vă đối tác, các hệ thống phục vụ cộŶg đồng  

2) Tham gia thiết kế và thực hiện các nội dung kỹ thuật, đặc biệt là CNTT trong các dự án, hoạt 

động của Vietnet-ICT  

3) Chủ trì phầŶ đăo tạo CNTT trong các hoạt động dành cho các tổ chức: cụ thể hơŶ gồm các công 

việc sau: 

 LêŶ ĐhươŶg tƌŞŶh đăo tạo, chuẩn bị các tài liệu liên quan   

 Làm việc với nhóm dự án, thực hiện các nội duŶg đăo tạo, hướng dẫn về CNTT    



 
 

 

 Duy trì các cập nhật thườŶg ǆuǇêŶ vă theo định kỳ về  hoạt độŶg đăo tạo CNTT tới  quản lý dự 

án  

  Tham gia nhóm Vietnet-ICT theo phân công để đảm bảo nguồn tài trợ của dự ĄŶ được sử dụng 

có hiệu quả nhất có thể và cải thiện kiến thức nội bộ dựa trên các kinh nghiệŵ đạt được từ việc 

triển khai dự án; 

4) Phát triểŶ ĐĄĐ đề xuất dự án: tham gia vào việc phát triển các dự án phù hợp với kế hoạch chiến 

lược của Vietnet-ICT  

Yêu cầu về bằng cấp và chuyên môn: 

Ít nhất có bằng Đao đẳng, trung cấp, đại học về CNTT,  Cử nhân  

Có ít nhất 1-ϯ Ŷăŵ kiŶh Ŷghiệm làm việc trong các công ty, tổ chức hoặc dự án có yếu tố đăo tạo, cộng 

đồng 

Yêu thích công việc phát triển   

Yêu cầu về kinh nghiệm và kỹ năng: 

Có niềŵ đaŵ ŵê vă haŵ Đhia sẻ những hiểu biết về CNTT, nhất là các ứng dụng của Microsoft (MS 

Office, Azure, Office 365) 

Có mong muốn học hỏi các kiến thức và kinh nghiệm về việc tổ chức sự kiện, quản lý dự án, triển khai 

ĐhươŶg tƌŞŶh ďao gồm kỹ thuật, tiếŶ độ và quảŶ lý/ đĄŶh giĄ ƌủi ro 

Có khả ŶăŶg đi ĐƀŶg tĄĐ tới các vùng dự án. 

Có khả ŶăŶg lăŵ việĐ dưới áp lựĐ hoăŶ thăŶh deadliŶe vă đảm bảo chất lượng công việc 

Biết tiếng Anh là một lợi thế. 

Những mô tả ŶăǇ dƶŶg để miêu tả bản chất và mứĐ độ công việĐ đži hỏi của vị trí này. Các công việc, 

trách nhiệm và yêu cầu thực tế có thể thaǇ đổi dựa trên phân công hay nhóm làm việc. 

Đơn ứng tuyển bao gồm: 

- CV/ Sơ Ǉếu lý lịch (không dài quá 3 trang) tổng kết ngắn gọn các bằng cấp và kinh nghiệm; 

- Thư ứng tuyển (không dài quá 2 trang); 

Vui lòng nêu rõ mứĐ lươŶg ŵoŶg ŵuốŶ tƌoŶg đơŶ ứng tuyển của bạn  

Deadline nộp hồ sơ ϭ5 thĄŶg 5 Ŷăŵ 2018 

Người liên lạc: (Ms.) Hoàng Huyền Nga – Cán bộ dự án 

Email tới: ngahh@vietnet-ict.org  và cc tới: trangnm@vietnet-ict.org  
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